
Renovar cada 6 meses  
(a partir de enero de 2027) 

Los miembros de Apple Health for Adults deberán renovar su 
cobertura cada 6 meses en lugar de 12 meses. 

Además, este cambio solo se aplica a Apple Health for Adults.
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Requisitos de trabajo (a partir de enero de 2027)

Los miembros de Apple Health for Adults (de 19 a 64 años) deben cumplir con un requisito de trabajo a menos 
que califiquen para una excepción. Puede cumplir con este requisito de cualquiera de las siguientes maneras:

• Completar al menos 80 horas al mes de trabajo, servicio comunitario o un programa de trabajo.
• Inscribirse en un programa educativo, al menos, a medio tiempo.
• Combinar las actividades anteriores para completar al menos 80 horas en total al mes.
• Tener un ingreso familiar mensual de al menos $580.

Los requisitos de trabajo o una excepción deben cumplirse en el mes anterior a la solicitud, o en cualquiera de 
los seis meses anteriores a la renovación de la cobertura. Este cambio no se aplica a ningún otro programa de 
Apple Health, incluidos los servicios para niños, el embarazo o los servicios de cuidado a largo plazo.
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Cambios en la elegibilidad de los inmigrantes  

(a partir del 1 de octubre de 2026) 

Algunos inmigrantes, incluidos los refugiados y asilados, ya no serán elegibles para la cobertura de Medicaid 
financiada por el gobierno federal. La cobertura completa de Apple Health se limitará a los siguientes:

• Residentes permanentes legales (tarjeta de residencia o “green card”) que han cumplido, o no 
necesitan cumplir, con el período de espera de 5 años.

• Migrantes de COFA
• Participantes cubanos/haitianos

Otros programas de Apple Health, como Emergency Medical (AEM) para servicios de emergencia y Apple 
Health para personas embarazadas, seguirán estando disponibles independientemente de su estado 
migratorio, siempre y cuando cumpla con las pautas de elegibilidad de los programas.
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3 cosas que debe saber sobre los 
próximos cambios en Apple Health 
(Medicaid)
El gobierno federal está introduciendo nuevas reglas de elegibilidad 
para Medicaid y cambios en la cobertura para inmigrantes. 

Lo que puede hacer ahora
Actualice su información 
de contacto con 
washingtonhealthplanfinder.org  
y CHPW para no perderse avisos 
importantes. Estaremos aquí para 
ayudarle en cada paso del camino.

¿Tiene preguntas? 

Llámenos al 1-800-440-1561  
(TTY: 711), de lunes a viernes de 
8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Si necesita alguna adaptación, o bien requiere documentación en un formato o idioma alternativos, llame al 1-800-440-1561 (TTY: 711), de lunes a viernes, de 
8:00 a.m. a 5:00 p.m. Community Health Plan of Washington (CHPW) cumple con las leyes federales, estatales y locales vigentes en materia de derechos civiles. CHPW 
no discrimina, excluye ni trata de forma diferente a las personas por motivos de raza, color, nacionalidad, edad, sexo, orientación sexual, género (incluida la identidad 
o expresión de género), condición de veterano o militar, ni por la presencia de una discapacidad sensorial, mental o física, ni por la necesidad de contar con un animal 
de servicio. ATTENTION: If you speak English, language assistance services, free of charge, are available to you. Llame al 1-800-440-1561 (TTY: 711). ВНИМАНИЕ: Если 
вы говорите на русском языке, то вам доступны бесплатные услуги перевода. Звоните 1-800-440-1561 (телетайп: 711). AH_MK1584_HR1KitFlyer_06_2026 SPA HCA: 67287


